DR. MODESTO ANTONIO SOSA AQUINO

)8 En caso de implementar la inscripcion anual, ¢ Eso podria abrir mas Me parece que esto nos podria permitir dos cosas:
grupos para las materias en general? Ya que se presenta el caso de (1) Disponer de mas aulas y

que se acaban rapido los cupos o no se pueden abrir mas grupos... (2) Una menor carga académica a los profesores
con lo cual habria mas posibilidad de abrir todos los grupos necesarios para las materias.

bA i Qué plan se tiene en especifico para resolver el problema de los Sies un problema relevante. Claramente es también un problema de dinero. Mi primera

escases en el estacionamiento? ¢ o no es problema relevante? propuesta es analizar con los arquitectos de la UG la factibilidad de habilitar un espacio
adicional de estacionamiento adjunto al edificio B. Ademas, debemos evaluar qué tan
costoso resulta hacer un segundo piso al estacionamiento existente, aprovechando el
desnivel natural del terreno.

3 AL (o BRI oo e E T E N E R o o) o] ST BT e (VRS 1 ER = 0 = L B ) Implementar el ingreso anual en las licenciaturas nos ayudaria a resolver esta

los titimos semestres, en cuanto'a lalinscripcion, ya que se'presentan ™ Fel(els][a il IRVERo VL]

traslapes de horarios de UDAS de la misma area (concentrac... me parece que esto nos podria permitir dos cosas:
(1) Disponer de mas aulas y
(2) Una menor carga académica a los profesores
con lo cual habria mas posibilidad de abrir todos los grupos necesarios para las materias,
con lo que se resolveria el problema de falta de cupos.
En cuanto a los traslapes, me parece que se puede resolver siimplementamos procesos
automatizados inteligentes. Debemos analizar el proceso actual que existe en la DCI para
las inscripciones, ver como funciona, dénde falla y luego hacerlo mas automatizado y
eficiente.

4 [T fol [=h el W L= Lo Ly Lo g ST e e T [T T TV E (4613 11, | M postura es que en una Universidad se deben hacer ambos tipos de investigacion: Basica

las condiciones de tal manera que se centren mas en el desarrollo e y Aplicada, y que cada grupo debe hacer lo que mejor hace. Yoveo que en el

innovacion en lugar de centrarse mas en investigacion? Tenien... Departamento de Fisica se hace fundamentalmente investigacién basica, y asi debe seguir.
En el caso del DIQEB Yy de Ingenieria Fisica, la investigacion es mas aplicada, y es ahi donde
debemos vigorizar el contacto con empresas, para impulsar la innovacion y la vinculacién.
En mi proyecto propongo crear una Coordinacién de Vinculacién que entre sus funciones
tenga claramente establecido impulsar convenios con empresas, asi como un portafolio de
servicios. Por supuesto, esto lo haremos en coordinacion con el Campus y con el Ecosistema
Vida UG.




5 P T e o e o R R e [T o B AV S A T 2T E ey o [o = (oo (o) Claramente en la DCI hemos tenido ya situaciones de acoso e intolerancia, lo cual me

sera la reconstruccion de este. En cuanto al tema de violencia de parece inaceptable. Creo firmemente que la mejor manera de evitar esto es previniendo
género en la DCI y que va relacionado con el Tejido Social... gue ocurra. En mi proyecto esta la propuesta de la creacién de una Comisién de la Cultura
de la Pazy la Tolerancia, integrada por ALUMNAS y PROFESORAS, pues si bien es cierto
gue el acoso puede darse de cualquier género a otro, también es cierto que las mas
afectadas son nuestras alumnas. Es importante que las alumnas se sientas escuchadas.
Este Comité tendrd la funcién de elaborar un programa continuo de actividades,
fundamentalmente de prevencién.

¢éCual es la estrategia para solucionar el proceso de adquisiciones ya Es muy cierto, pero desafortunadamente el proceso de compras no esta en la esfera de
que cada vez se vuelve mas complicado comprar material y equipo? competencia de la DCI, esto corresponde a Rectoria General. Todo lo que podemos hacer es
emitir sugerencias y recomendaciones, cada vez que sea posible, a las autoridades de la
Rectoria General, particularmente del Departamento de Adquisiciones.

éConocen los niveles de desercion escolar y sus casusas? ¢ Qué Mi estimacion es que sélo alrededor del 50% de los alumnos que ingresan, estan egresando
acciones tomarian para remediarlo? de nuestras licenciaturas, eso nos deja con un nivel de desercidn de ese mismo orden, 50%.
Personalmente creo que se debe a varios factores:

(1) A la baja difusién de los programas, eso hace que muchos alumnos entren sin conocer
realmente las carreras, y luego a mitad de camino se convencen que no es lo de ellos.

(2) A un proceso de seleccién ineficiente que no cuida el nivel minimo requerido.

(3) La poca vinculacién de nuestras carreras con el sector externo, lo que hace que la gente
no vea muchas opciones de empleo.

Para atender este problema debemos tomar algunas acciones contundentes:

(a) Mayor difusiéon de nuestras carreras

(b) Un proceso de seleccién al ingreso mds cuidado

(c) Impulsar la vinculacién con el sector productivo

(d) Proveer a los alumnos de mas armas para insertarse al mercado laboral. Por ejemplo,
cursos extracurriculares y de acreditacion. Ademads, analizar que el servicio social
profesional se haga en las empresas y que éste le cuente como experiencia laboral, ya que
los egresados al solicitar un trabajo lo primero que les piden es experiencia laboral. Ahi
tenemos que hacer un trabajo con las empresas para lograr esto.




¢ Abriran materias optativas nuevas?

Ademas de instalaciones deportivas en la DCI que algunos
mencionaron. ¢ Seria posible gestionar convenios con gimnasios,
instalaciones deportivas estateles, etc? Algunos mencionaron la
vinculacion ...

¢ Qué necesidades cree que presentan mas urgencia de atender?
Hablando de los estudiantes. ¢ Cual es su estrategia para estar mas
cerca de la comunidad estudiantil y sus necesidades?

¢ Como trabajarias con los comités de la Division para generar
mejoras? ¢ Cudles son los factores que requieren una mayor

comunicacién con organismos superiores para apoyar el desarrollo de

laDCI?...

¢ Como consolidarian la vinculacién Salle-UG?

Aparte de mejorar los laboratorios de Quimica y Electronica,

¢ Gestionarian el implementar un laboratorio para pratesis y desarrollo

de impresion 3D, circuitos?

Se analizara con los coordinadores de los programas y dependera de las peticiones de los
alumnos. Pero si se trata de una materia que contribuya de una manera importante a la
formacidn de los estudiantes, por supuesto que si.

Muchas gracias por la pregunta, no es algo que se me habia ocurrido, pero es muy
pertinente y definitivamente es factible hacer convenios para el uso de alguna
infraestructura externa. Vale la pena contemplarlo.

La internacionalizacién es fundamental para nuestros programas. Yo por ejemplo como una
primera medida planteo en mi proyecto atraer mas estudiantes de posgrado del extranjero,
asi como ser un lugar atractivo para Posdocs y profesores en estancias sabaticas. Esto
obviamente impactara en nuestra internacionalizacion.

Ciertamente es dificil priorizar, pues son muchas las necesidades de los estudiantes. Pero
puedo mencionar los espacios de estudio. Tengo el plan con los arquitectos de la UG de
disefiar un conjunto de palapas modernas, equipadas con acceso a internet, corriente
eléctrica, mesas y bancas desplegadas en toda la DCl. Otro asunto urgente es la ampliacion
y modernizacién de la cafeteria.

Debemos estar cerca de los alumnos a través de reuniones periddicas. Del mismo modo,
actuar en forma preventiva contra el acoso y la violencia de género.

Todos los comités deben tener un plan de trabajo. Si se forma un comité sin un plan de
trabajo claro, me parece que no sirven de mucho. Igualmente, cada comité debe tener un
coordinador.

Con las instancias de Rectoria de Campus y Rectoria General debemos insistir en la
necesidad de mas plazas de PTC, mas técnicos académicos y personal de servicios
generales. Asi mismo, plantear la necesidad de que el personal de contrato que ya lleva
tiempo con nosotros, obtenga su base. Se trata de una gestién permanente e insistente.

Hay muchos egresados de la DCI que laboran como profesores, incluso coordinadores de
carrera en la Salle. Pienso que si es factible una mayor vinculacién. Yo propondria eso como
una tarea para el Coordinador de Vinculacion.

Es una pregunta interesante. Mi respuesta es que sea el Nucleo Académico Basico de estas
carreras, quienes son los expertos en el tema, que nos digan qué se puede y qué
recomiendan hacer al respecto. Yo estoy abierto a las opiniones de la comunidad.




A los técnicos académicos, ¢ Se apoyaria al afio sabatico con goce de Desafortunadamente eso es algo que esta fuera de las atribuciones del director de la
sueldo? divisién. Esto compete a Recursos Humanos en Guanajuato y al contrato colectivo de
trabajo.

¢ COmo aportarian para reparacion y mantenimiento de equipos y Definitivamente debemos hacer un uso eficiente del recurso del presupuesto que se nos
automatizacion de los laboratorios? asigna, y obviamente es nuestra tarea gestionar apoyos complementarios a la UG. Pero
igualmente, es nuestro deber aumentar la generacién de recursos propios con convenios
externos. Me parece que ese es el camino.

AN (VT 1y = B e o (oo g = VTR E TG (S T E G ETE [T ES o150 El otorgamiento de la definitividad compete a Recursos Humanos en Guanajuato. La tarea
de apoyo técnico que existen en la actualidad? del director de la division es presionar insistentemente, cada vez que tenga oportunidad,
para asi apoyar al personal que labora con nosotros via contrato a fin de que consigan su
base.

¢ Como planean apoyar la vinculacion laboral para brindar apoyo a Debemos proveer a los alumnos de mas armas para insertarse al mercado laboral. Por
egresados? ejemplo, cursos extracurriculares y de acreditacion. Ademads, analizar que el servicio social
profesional se haga en las empresas y que éste le cuente como experiencia laboral, ya que
los egresados al solicitar un trabajo lo primero que les piden es experiencia laboral. Ahi
tenemos que hacer un trabajo de vinculacidn y gestidn con las empresas para lograr esto.

AOVEL ST ol S E R ETE N (o) = L  E R LT =l e | [ R (1 21 ER B Ante todo la DCI debe lograr una mayor integracion al Campus y con ello un trabajo mds
estudiantes de la division, considerando la alta demanda y las coordinado con las otras 2 divisiones del campus: Salud y Ciencias Sociales.

limitaciones del servicio? ¢ C6mo garantizarian el acceso a serv... Creo que podemos generar convenios entre las 3 divisiones, donde ellos se favorezcan del
apoyo de nuestros profesores y nosotros del apoyo de sus profesores. Por ahiiria una
posible accion en este sentido, hay que plantearlo, pues es muy cierta la pregunta.

¢ Qué acciones especificas tomaran ante una emergencia médica? Es una pregunta interesante que con toda honestidad me gustaria analizar con la
(o1 e[S 1 (6 R IS T VR T S G =y ol S e [T (] =T (L E e = =1 =15 comunidad mds en detalle. Lo que si debemos garantizar es que en la DCI siempre haya un
4y hay gente en la DCI hasta las 8-9. transporte disponible que pudiera permitir un traslado rapido al IMSS para los estudiantes.




b1} ¢ Qué medidas concretas tomaran para prevenir y evitar reincidencias
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de violencia de género?

¢ Cuadles de sus propuestas pueden realizarse durante los siguientes dos

semestres? Considerando los beneficios para los alumnos que estan
por egresar.

Es muy asertivo pensar en los alumnos que tienen una limitacion de
movilidad, y me parece que es una problematica que nunca se habia
tocado. ¢ Como piensa atacar esta problematica, ya que las insta...

¢éConsiderarian la construccion del espacio para montar el acelerador
de particulas?

¢éPlanean dar apoyo econémico o de otro tipo a los diferentes grupos
organizados?

¢ Como mejorarian los servicios de nutricion, psicologia, activacion

Fisica?

En mi proyecto esta la propuesta de la creacién de una Comisién de la Cultura de la Pazy la
Tolerancia, integrada por ALUMNAS y PROFESORAS, pues si bien es cierto que el acoso
puede darse de cualquier género a otro, también es cierto que las mds afectadas son
nuestras alumnas. Es importante que las alumnas se sientas escuchadas. Este Comité
tendra la funcién de elaborar un programa continuo de actividades, fundamentalmente de
prevencién.

Pienso que algunas cosas pueden ser de aplicacién mas o menos inmediata. Por ejemplo:
(1) Gestionar que el Servicio Social Profesional hecho en empresas cuente como experiencia
laboral.

(2) Implementar algunos cursos extracurriculares y de acreditacion.

Este asunto debemos atenderlo de frente y sin evasivas. Debemos hacer un plan de
construccién y adecuacion de accesos. Pienso que algunos no son tan costosos para ir
conectando algunos edificios y podemos comenzar a implementarlos sin mayor demora. En
todo caso es claro que debera ser gradual, pero debemos empezarya.

En mi proyecto mencioné claramente la necesidad de hacer una reingenieria de los
espacios de la DCI. Obviamente esto conllevaria a que ningun grupo se quede sin espacio.
Pero ademas, es importante contemplar otras posibilidades como la Sede Campestre Il o
inclusive la Torre Vida UG en San Carlos. Pero, por la magnitud del proyecto, esto lo
planteariamos en coordinacién con la Rectoria del Campus.

El presupuesto ordinario que llega a la division viene etiquetado desde Guanajuato, y de ahi
el director no puede desviarse. Pero, obviamente sila division genera recursos propios,
entonces si estaria en condiciones de apoyar aquellas actividades de los estudiantes que lo
requieran para su formacion integral, claramente esto habra de hacerse con toda
transparencia y debera implementarse no por capricho o decisién unipersonal del director,
sino de una manera colegiada.

Ante todo la DCI debe lograr una mayor integracion al Campus y con ello un trabajo mas
coordinado con las otras 2 divisiones del campus: Salud y Ciencias Sociales.

Creo que podemos generar convenios entre las 3 divisiones, donde ellos se favorezcan del
apoyo de nuestros profesores y nosotros del apoyo de sus profesores. Por ahiiria una
posible accién en este sentido, hay que plantearlo.
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Ante todo debemos respetar su entorno. Por otro lado, consultar a expertos que hay en la
UG, por ejemplo en la DICIVA en Irapuato, sobre algunas medidas que se pudieran
implementar.

¢ Qué planean hacer con las ardillas?

Este es un problema multifactorial, por un lado, me parece que nuestra primera falla es la
= B e o (e [T PO LUTER g BTl o E = e Lol Gl (o = e HE e e R BTG R falta de una promocidn vigorosa de las licenciaturas. Por otro lado, algunas carreras, como

La baja demanda en comparacion con la alta demanda en carrera de

distintas areas o al menos con necesidades de aprendizaje dif... la ingenieria fisica, carecen de claridad en sus programas de estudio. En esa carrera, por
ejemplo, faltan lineas terminales pertinentes.

Por otro lado, es el ntcleo académico basico de profesores de cada carrera, el especialista
para decirnos qué cambios se deben implementar en los planes de estudio de cada una de
las licenciaturas. Eso deberemos hacer, consultarlos y hacer las adecuaciones necesarias en
las UDAS. Quizds las UDAS deberdn impartirse separadamente, es decir, por ejemplo en las
materias que abren varios cursos simultdneamente, que los grupos estén separados por
carrera para que asi el profesor pueda aplicar un enfoque distinto dependiendo de los
alumnos.

Es una realidad de la apatia por la participacidn activa en mesas de El director tiene que ser una persona cercana y abierta a las criticas, a escuchary

o [E LT VA o F I [0 LT T el @l (o Bt =l e o) o [o el o1 L= E ey LU TTe= [T [s B comunicar. Por otro lado, si generamos una vida cultural y recreativa mas rica en la DClI,
entre la comunidad estudiantil? Mas alla de los espacios de ... podemos ir generando un sentido de pertenencia y todo esto abona a una mayor
participacién. Creo que es el camino.

¢En cuanto a lo deportivo? En mi proyecto aparece una propuesta que discutiremos junto al Rector del Campus, para
un Centro recreativo y cultural en la DCI.

é¢Mejorarian el sistema de becas para los alumnos que hagan La clave es la generacién de recursos propios por parte de la DCl. De lograrlo, estos recursos
proyectos tanto de investigacién como comunitarios? se aplicarian en beneficio de la comunidad de la divisidn, y las becas son parte de eso.
Claramente esto habra de hacerse con toda transparencia y debera implementarse no por
capricho o decisién unipersonal del director, sino de una manera colegiada.

Con respecto a la cultura de la paz, inclusion, equidad de género En mi proyecto esta la propuesta de la creacién de una Comision de la Cultura de la Pazy la
gl lol e RV o E T e R T o= e S @ E RS T Ty (6] = [=la (o= HER ! Tolerancia, integrada por ALUMNAS y PROFESORAS. Yo estaria abierto a que en esta
habilitacion de los bafios mixtos actuales en la DCI? ¢ Conside... comision haya también participacion de otras personas con diferentes orientaciones. Seria
a esta comisidn a quien yo le encargaria estudiar el asunto de los bafios mixtos, y si es
necesario hacer cambios, los implementariamos.




32 [ BV E RS A E ) o B e SRR Ta T e E LR [0 = | g = [T = TGS B Lo primero que planteo es hacer un analisis de la organizacion del personal administrativoy

la cuestion de nombramientos y carga laboral del personal después de entender la problemdtica, hacer los cambios necesarios para que todos se
administrativo? ¢ Apoyo en la gestion de recategorizacion? sientan incluidos y desarrollen su labor con eficiencia y en un ambiente armonioso.

El otorgamiento de las recategorizaciones compete a Recursos Humanos en Guanajuato. La
tarea del director de la divisidn es presionar insistentemente, cada vez que tenga
oportunidad, para asi apoyar al personal que labora con nosotros a fin de que sea
reconocido justamente y se reconozca su desempefio.

EX] ¢ Planea darle un mejor apoyo econémico por parte de la DCI para La clave es la generacion de recursos propios por parte de la DCI. De lograrlo, estos recursos

estudiantes que deseen hacer un intercambio semestral a nivel se aplicarian en beneficio de la comunidad de la divisién, y los apoyos para estancias son

nacional o internacional? para mi muy importantes, pues debemos empujar a los estudiantes a que salgany tengas
estas experiencias.

Claramente esto habrd de hacerse con toda transparencia y deberd implementarse no por
capricho o decisidn unipersonal del director, sino de una manera colegiada.

kY% Con respecto a la docencia y la oferta educativa, en consonancia a lo Es una pregunta interesante. Por ahora lo que si tengo claro es que podemos implementar
o (V0 E o Lol =l o =Tol B g =P =le [T e (T = o E S T e (T = =1y 10| UDAS en linea que sean impartidas por expertos de otros lugares, y a las cuales tengan
los planes de estudio en linea o hibridos? ¢ Considera q... acceso nuestros alumnos.
No creo que las actuales ingenierias y licenciaturas que existen en la DCI en su forma actual
se puedan implementar adecuadamente en linea, particularmente por toda la parte
experimental que conllevan estas carreras. Pero lo que si es cierto es que no podemos
guedarnos aislados y al margen de las nuevas tendencias de los programas hibridos o
totalmente en linea. Tendriamos que analizar con la planta docente qué programas se
pueden adaptary a qué nivel. Pero si es algo que debemos tener en mente.

Definitivamente cierto, a la carrera de Ingenieria Fisica le hace falta mas vinculacion con

LY Relacion con empresas para las carreras. A la carrera de ingenieria
FEE N ERE =R e e g [ R e L oo [TE T E L RS CL T E R empresas y también le hace falta una mayor identidad y diferenciacion. El primer paso para
que haya mas relaciéon con empresas e industrias para los ... lograr esta vinculacién es implementar lineas terminales en la carrera acorde a lo que

requieren las empresas. Una vez con esto y con el trabajo de la Coordinacién de Vinculacién

gue estamos proponiendo, deberemos ser capaces de aumentar vigorosamente la
vinculacidn de los ingenieros fisicos.




¢ Qué propuestas puede ofrecer a la comunidad para

manejar/trabajar la salud mental tanto de estudiantes como de

personal de otras areas? Esto haciendo énfasis también en la carencia
que tiene el a...

¢ Qué planes propone para cambiar el hecho de que la carrera de
ingenieria fisica se centre mas en el desarrollo y no en la investigacion
como actualmente se hace? Teniendo en cuenta su potencial y...

¢ Qué espacios para estudiantes priorizarian construir y/o arreglar?
¢Podrian abrir los laboratorios tiempo completo para que los
estudiantes los usen?

¢ Como llevara a cabo la vinculacion con otras universidades y con la
industria?

¢éPor qué representa un problema el que la tendencia en la aceptacion
de estudiantes este en incremento? Si la educacion es un derecho el
deber ser de estas instituciones es brindar un servicio. En...

Ante todo la DCI debe lograr una mayor integracién al Campus y con ello un trabajo mds
coordinado con las otras 2 divisiones del campus: Salud y Ciencias Sociales.

Creo que podemos generar convenios entre las 3 divisiones, donde ellos se favorezcan del
apoyo de nuestros profesores y nosotros del apoyo de sus profesores. Por ahiiria una
posible accion en este sentido, hay que plantearlo, pues es muy cierta la pregunta.

Definitivamente cierto, a la carrera de Ingenieria Fisica le hace falta mas vinculacién con
empresas y también le hace falta una mayor identidad y diferenciacion. El primer paso para
lograr esta vinculacién es implementar lineas terminales en la carrera acorde a lo que
requieren las empresas. Una vez con esto y con el trabajo de la Coordinaciéon de Vinculacién
gue estamos proponiendo, deberemos ser capaces de aumentar vigorosamente la
vinculacion de los ingenieros fisicos.

Ciertamente es dificil priorizar, pues son muchas las necesidades de los estudiantes. Pero
puedo mencionar los espacios de estudio. Tengo el plan con los arquitectos de la UG de
disefiar un conjunto de palapas modernas, equipadas con acceso a internet, corriente
eléctrica, mesas y bancas desplegadas en toda la DCI. Otro asunto urgente es la ampliacion
y modernizacion de la cafeteria.

Sobre abrir los laboratorios de tiempo completo no es un asunto que me quede claro que
sea factible implementar, por la falta de técnicos, seguridad, etc.

En mi proyecto un punto trascendental al que me refiero es la creacién de una Coordinacién
de Vinculacion. Esa sera justamente la tarea esencial de esa Coordinacion, la cual debera
disefiar un plan de trabajo concreto de vinculacion.

Es absolutamente cierto que la educacion es un derecho, y ese derecho lo respetaremos al
garantizar que todo alumno con las cualidades adecuadas tenga un espacio en nuestras
carreras. Pero ademas, ese derecho nos obliga a ofrecer una educacion de calidad. El
derecho a la educacidn es mds que estar inscrito, es recibir una educacion integral de
calidad, y esto ultimo nos obliga a generar los mecanismos para poder garantizarla.




Los planes de estudio de las ingenierias deben ser pertinentes, esto es, responder a las
necesidades tecnoldgicas cambiantes del mundo externo. En ese sentido, debemos
actualizar nuestros planes para responder a las necesidades de la industria moderna y de
las nuevas tendencias tecnolégicas. Debemos ademads proveer a nuestros estudiantes de
ingenieria de cursos extracurriculares y de acreditacién que los capaciten y hagan
competitivos para el mercado laboral. Asi mismo, debemos impulsar en forma vigorosa la
vinculacién con las empresas y que los estudiantes de estas carreras hagan su servicio

5§ ¢ Cual es la propuesta para formar a “los mejores ingenieros”?

social profesional en la industria.




